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BASES QUE REXERAN O PROCEDEMENTO DE SELECCION DE PERSOAL PARA A PROVISION, EN REXIME
DE LABORAL TEMPORAL, DE 1 POSTO DE PEONS DENTRO DO PROGRAMA DE SUBVENCIONS PARA O
FOMENTO DO EMPREGO NO MEDIO RURAL (APROL RURAL)

PRIMEIRA.-OBXECTO DA CONVOCATORIA.

E obxecto desta convocatoria a contratacién laboral temporal dun traballador como peén (grupo de
cotizacién 10) para o desenvolvemento da obra ou servizo denominado PEON FORESTAL APROL
RURAL” segundo a subvencidn concedida a este Concello, pola Conselleria de Emprego e Igualdade
ao abeiro da Orde do 26 de decembro de 2023 establece as bases que regulan as subvencions para
o fomento do emprego no medio rural (Aprol Rural) e procede a convocalas para o exercicio do ano
2024 (DOG num. 17, do 24 de xaneiro de 2024).

SEGUNDA.-DURACION, TIPO DE CONTRATO E FUNCIONS DO POSTO.

O contrato laboral que se realizard coa persoa seleccionada serd de duracién determinada, na
modalidade de contrato de traballo temporal vinculado a programas de politicas activas de emprego
(cédigo de contrato 405), a xornada completa, por un periodo de 9 meses, coa distribucién de
xornadas que estableza a Alcaldia.

As vacacions e o horario, que podera ser partido en xornada de maiid e tarde, e de luns a domingo,
adaptaranse as necesidades do servizo.

Son funcidns do posto entre outros: tarefas de limpeza de montes, tarefas de xestion da biomasa,
desbroces e actividades de poda, xestion de residuos, tarefas de prevencién de incendios forestais,
mantemento de camifos forestais, limpeza de maleza, e calquera outra que se encomende de acordo
co posto

TERCEIRA.- REQUISITOS

1.-Para seren admitidos 6 presente proceso selectivo os/as aspirantes deberan reunir os seguintes
requisitos:

a)Ter a nacionalidade espafiola. Tamén poderan participar os nacionais dos Estados membros da
Unidn Europea, o conxuxe dos espafiois e dos nacionais doutros Estados membros da Unién Europea,
calquera que sexa a sua nacionalidade e sempre que non estean separados de dereito, e os seus
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descendentes e os do seu conxuxe sempre que non estean separados de dereito, sexan menores de
vinteln anos ou maiores de dita idade dependentes; as persoas incluidas no ambito de aplicacion dos
Tratados Internacionais celebrados pola Unidn Europea e ratificados por Espafia nos que sexa de
aplicacion a libre circulacién de traballadores; e os estranxeiros con residencia legal en Espafia.

b) Posuir a capacidade funcional para o desempefio das tarefas atribuidas ao posto de traballo.

c) Ter cumpridos 16 anos de idade e non ter acadado a idade maxima de xubilacién forzosa.

d) Non padecer enfermidade ou eiva fisica que impida o desenvolvemento das funciéns ou tarefas
correspondentes a praza a que se opte.

e) Non ter sido separado, mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das
Administracions Publicas ou dos drganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades
Auténomas, nin atoparse en inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos
por resolucidn xudicial, para o acceso ao corpo ou escala de funcionario, ou para exercer funciéns
similares s que desempeiaban no caso do persoal laboral, no que fora separado ou inhabilitado. No
caso de ser nacional doutro Estado, non atoparse inhabilitado ou en situacidén equivalente nin ter sido
sometido a sancién disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos o
acceso ao emprego publico

f) Estar inscritos/as no Servizo Publico de Emprego de Galicia como demandantes non ocupados e
estar disponfiibles para o emprego. Este requisito deberd cumprirse tanto no momento da seleccion
como no da formalizaciéon do contrato, e consecuentemente ser candidatos/as previamente
seleccionados/as polo Servizo Publico de Emprego de Galicia, previa oferta de emprego realizada polo
Concello de Muxia.

g) Non ter sido contratado/a, por un periodo igual ou superior a nove meses con cargo as axudas
concedidas no ano 2023 pola Conselleria de Emprego e Igualdade no ambito de colaboracion coas
entidades locais, en materia de politicas activas de emprego, para a contratacion de persoas
desempregadas, segundo se indica no artigo 14.2 da dita Orde de convocatoria

h) Estar en posesion do Celga 1 ou equivalente. De non acreditarse o cofiecemento do galego por esta
via, serd obrigatoria a realizacidn dunha proba de galego, de caracter obrigatoria. Este exercicio sera
cualificado de “apto” ou “non apto” (artigo 51 Lei emprego publico de Galicia 2/2015 de 29 de abril).

Os anteriores requisitos, deberanse posuir con referencia ao Ultimo dia de prazo de presentacion das

instancias, e mantelos ata o dia da contratacidn. Sera nulo o nomeamento dos que estean incursos
en causas de incapacidade especifica conforme 8 normativa vixente

CUARTA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES. ADMISION DE ASPIRANTES. DATA E LUGAR DE
REALIZACION DAS PROBAS.

PRESENTACION DE SOLICITUDES:
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1.- O proceso selectivo realizarase mediante presentacion de oferta de emprego ante a oficina do
Servizo publico de emprego de Cee, co obxecto de dar cumprimento o establecido no artigo 14.3 da
Orde do 26 de decembro de 2023 pola que se establecen as bases que regulan as subvencidns para o
fomento do emprego no medio rural (Aprol rural)

Unha vez recibida a lista cos candidatos seleccionados pola Oficina de emprego, procederase a publi-
cacion da mesma no taboleiro de anuncios da Sede electrénica do Concello de Muxia e, a titulo me-
ramente informativo, na paxina web municipal, e os devanditos candidatos dispordn dun prazo ma-
ximo de tres dias habiles a contar dende o dia seguinte & data de publicacién, para presentar solici-
tude de participacién no proceso selectivo nos modelos normalizados que figuran como anexos a
estas bases.

As instancias dirixiranse 6 Alcalde do Concello de Muxia e presentaranse preferentemente a través
da Sede electrdnica ou ben no Rexistro Xeral do Concello situado na rua Real, 35, 15124 Muxia, A
Corufia, ou na forma prevista nas Leis 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo
Comun das Administracions Publicas e 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Pu-
blico.

Aquelas solicitudes que se presenten féra do prazo establecido a tal efecto, quedaran excluidas do
proceso de seleccidn.

Documentacion:

As instancias irdn acompafiadas do DNI, tarxeta de desemprego, Celga 1 ou equivalente, se se posle
(se non é asi debera facer a proba de galego), xustificantes dos méritos alegados e requisitos exixidos.

Presumirase que a documentacidon é auténtica, e unicamente sera requirida a presentacion da
documentacidn orixinal aos aspirantes que finalmente sexan seleccionados. No caso de detectarse
falsidade documental, sera motivo de exclusién do proceso

O Concello de Muxia dara publicidade & convocatoria e as bases de seleccién no taboleiro de edictos
do Concello e na paxina web, presentara unha oferta de emprego ante a Oficina de Emprego de Cee
facendo referencia aos requisitos que debe reunir o/a traballador/a a contratar conforme a base an-
terior.

2.- O Servizo Publico de Emprego realizara unha sondaxe de demandantes, tendo en conta o estable-
cido da orde 26 de decembro de 2023 pola que se establecen as bases que regulan as subvencidns
para o fomento do emprego no medio rural (Aprol rural) tendo en conta que non poden repetir
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aqueles que se estiveran contratados por un periodo igual ou superior a nove meses con cargo as
axudas concedidas no ano 2023 pola Conselleria de Emprego e Igualdade no ambito de colaboracion
coas entidades locais e coas entidades sen animo de lucro, en materia de politicas activas de emprego
para a contratacién de persoas traballadoras desepregadas, debendo remitir ao Concello os candida-
tos correspondentes, tendo en conta que terdn preferencia en todo caso os colectivos sinalados no
artigo 14.5 da Orde citada anteriormente, tales como:

a) Mulleres e, en especial, aquelas que acrediten a condicién de vitimas de violencia de xénero.

b) Menores de 30 anos, en especial as persoas demandantes do primeiro emprego ou aquelas sen
cualificacion profesional.

c) Persoas paradas de longa duracion.
d) Persoas con discapacidade.

e) Persoas desempregadas que esgotasen as prestacions e subsidios por desemprego a que tivesen
dereito.

f) Persoas desempregadas maiores de 45 anos.

g) Integrantes de colectivos desfavorecidos ou en risco de exclusion social, especialmente persoas
beneficiarias da renda de integracidn social de Galicia.

h) As persoas emigrantes retornadas ou persoas estranxeiras con autorizacién ou permiso de resi-
dencia e traballo en Espafia

3.- A admisidn de candidatos coincidird coa seleccién realizada polo Servizo Publico de Emprego.

Rematado o prazo de presentacion de instancias, a Presidencia da Corporacion, ditard resolucion na
que se aprobara a lista provisional de admitidos/as e excluidos/as que se publicard no taboleiro de
anuncios da Sede electrdnica do Concello de Muxia e, a titulo meramente informativo, na paxina web
municipal indicando o prazo aos efectos de reclamacidns ou emenda de erros.

Os aspirantes que dentro do prazo sinalado non emendasen a exclusién ou non alegasen a sua
omision, xustificando o seu dereito a seren incluidos na relacion de admitidos, seran definitivamente
excluidos da realizacion das probas.
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De non se presentaren reclamacions dentro deste prazo, a relacién de admitidos elevarase a
definitiva. No caso de que as solicitudes non deran lugar a emenda podera ditarse directamente a
lista definitiva de admitidos, sen prexuizo de que contra a mesma se poderan interpofier os recursos
procedentes en dereito.

As reclamacions, se as houbese, seran resoltas na resolucién pola que se aprobe a lista definitiva que
se publicarda do mesmo xeito que a provisional. Nesta mesma resolucién figurara o lugar e data da
celebracion das probas da fase de oposicion.

No caso de que por circunstancias excepcionais houbese que modificar lugar, data ou hora dalgunha
das probas a realizar, a modificacién publicarase no taboleiro de anuncios da Sede electrénica do
Concello de Muxia e, a titulo meramente informativo, na paxina web municipal.

QUINTA. TRIBUNAL.

O tribunal cualificador estara formado por cinco membros: un presidente, un secretario e tres vogais
e quedara integrado polas persoas que designe a Alcaldia. Os seus integrantes deberdn ser
Funcionarios/as ou persoal laboral fixo 6 servizo das Administracidns Publicas, con titulacion igual ou
superior a requirida para o acceso a praza.

Os membros do Tribunal Cualificador do proceso selectivo seran designados polo Alcalde segundo o
disposto no artigo 60 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o
texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico e no artigo 59 da Lei 2/2015, do 29
de abril, do emprego publico de Galicia e en atencidn ao principio de imparcialidade, paridade entre
homes e mulleres e profesionalidade dos seus membros.

O tribunal non podera constituirse nin actuar sen a asistencia do Presidente e do Secretaria ou, no
seu caso, dos seus suplentes, e da metade, polo menos, dos seus membros.

O tribunal resolvera cantas dubidas poidan exporse e podera adoptar os acordos que garantan a boa
orde da convocatoria, en todo o non previsto polas presentes bases e normativa aplicable.

Aos membros ou asesores do tribunal que concorran as suas sesions, aboaranselles indemnizaciéns
por asistencia e, cando cumpra, por dietas e gastos de viaxe, nas contias establecidas na lexislacion
vixente no momento dos devengos.
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SEXTA.- PROCESO SELECTIVO.

O sistema de seleccidon serda o de concurso-oposicion. Valoraranse unicamente os méritos
debidamente acreditados polos aspirantes en todos os seus extremos, no Ultimo dia do prazo de
presentacidn da instancias

A fase de concurso non sera eliminatoria e levarase a cabo despois da fase de oposicién.
e Cursos relacionados co posto de traballo (Max. 2)

Por cursos e accidons formativas directamente relacionados coas funcidns propias do posto de pedn
forestal e coa prevencion de riscos laborais, impartidos pola Administracién publica, universidades,
Inem, Sindicatos e axentes formadores homologados para imparticidn de cursos en Plans unitarios,
Formacién continua do AFCA (Acordo de formacidn continua para as Administracions Publicas) ou
formacién ocupacional especificamente relacionada co posto de pedn forestal, 0°10 puntos por cada
20 horas acumuladas, ata un maximo de 2,00 puntos.

Non seran obxecto de avaliacion os certificados expedidos por academias privadas sendn se xustifica
a homologacion sinalada.

A fase de oposicion.

Esta fase selectiva serd de caracter obrigatorio e eliminatorio, cunha puntuacién maxima de 8, de-
bendo acadar unha puntuaciédn minima de 4 para superala. Consistira nunha ou varias probas teérico-
prdcticas sobre os contidos relacionados no anexo 1.

O Tribunal tera plena liberdade en canto a eleccidn das tarefas a realizar na proba practica coa finali-
dade de garantir a maxima adecuacion ao contido do posto de traballo asi como en relacion aos cri-
terios de puntuacién e valoracion da mesma, tendo en conta en todo caso, a destreza con que se
desenvolva, a pericia propia do oficio ou labor, a celeridade, a sua aptitude, observacidn das normas
de seguridade e salude e todos aqueles aspectos relevantes a hora de realizacién do traballo

O Tribunal sinalara, antes de iniciarse a proba practica, o tempo maximo que poderd destinarse a
realizacion das probas, sen que en ningun caso poda exceder de 30 minutos.

PROBA DE CONECEMENTO DE GALEGO. Caréacter obrigatorio e eliminatorio. Consistird na resposta
oral ou por escrito a varias preguntas sobre o contido dun documento. Terd caracter obrigatorio e
eliminatorio para aqueles aspirantes que non acrediten antes da sua realizacion estar en posesién do
titulo de CELGA 1. Estaran exentos da realizacion deste exercicio os/as aspirantes que manifesten ou
acrediten posuir o titulo CELGA 1 ou equivalente homologado no prazo regulamentario de presenta-
cién de instancias, segundo o establecido na Orde do 16 de xullo do 2007, que regula os certificados
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oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua galega (Celga) en relacidn co seu Anexo |,
ou equivalente.
A cualificacion sera de apto ou non apto.

Unha vez rematadas as probas, publicaranse no taboleiro de anuncios da sede electrénica as
puntuacions totais acadadas, ordenando os candidatos de maior a menor por orde de puntuacion e
procederase a elevar proposta de contratacion dos candidatos por orde de puntuacion acadada no
proceso, comezando polo de maior puntuacion, sen que en ningln caso exceda do nimero de prazas
convocadas. Calquera proposta de aprobados que contraveia o anteriormente establecido sera nula
de pleno dereito.

Se un aspirante rexeita a oferta de emprego entenderase que desiste do seu dereito e procederase a
seleccionar ¢ seguinte aspirante segundo orde de puntuacion.

SEPTIMA. LISTA DE SELECCIONADOS E PRESENTACION DE DOCUMENTOS:

Concluidas as probas selectivas o Tribunal cualificador formulara proposta de lista de reserva de
contratacion dos/as aspirantes que superaran o proceso selectivo, por orde decrecente das
puntuaciéns acadadas no procedemento de seleccidn, coa finalidade de que poidan ser contratados
segundo as necesidades do servizo.

A proposta do Tribunal publicarase no taboleiro de anuncios e paxina web do Concello de Muxia na
que aparecera o listado coas puntuacions, por orde decrecente, acadadas por cada un/unha dos/das
aspirantes no procedemento de seleccidn e a proposta de contratacién.

Os/As interesados/as disporan dun prazo de dous dias habiles contados dende o seguinte a esta
publicacion, para presentar as alegacions, que estimen oportunas.

Rematado o prazo indicado no pardgrafo anterior, resolveranse polo Tribunal as alegaciéns existentes
e volverase a publicar a lista cos resultados definitivos, designandose 4s persoas que se propofien
para a contratacion, asi como a lista de reserva.

De non presentarse alegacidns a primeira lista, esta pasara a ter o caracter de definitiva, o que se
publicara na mesma forma que a primeira.
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No caso de empate de puntuacion teran preferencia os aspirantes con maior puntuacion no apartado
de oposicion e se persiste 0 empate por sorteo.

As persoas seleccionadas deberan de presentar no prazo de 2 dias habiles a partir da publicacién do
resultado da seleccion a seguinte documentacién:

- Certificado da conta bancaria e nimero de afiliacidn da seguridade social.

- Declaracién xurada de non atoparse separado do servizo de AAPP, nin estar incurso en causas de
incapacidade ou incompatibilidade.

- Certificado médico de non padecer enfermidade nin eiva fisica que impida o normal
desenvolvemento das funcioéns correspondentes ao posto.

Se dentro do prazo indicado, salvo casos de forza maior, a persoa aspirante proposta non presentase
a documentacion ou non acreditase reunir os requisitos esixidos, non poderd ser nomeada e
qguedaran anuladas todas as suas actuacions, sen prexuizo das responsabilidades en que incorrera por
falsidade.

Formalizarase listaxe de reserva coas persoas que non obtiveron posto por menor puntuacion.

OITAVA. INCIDENCIAS

O tribunal queda facultado para resolver cantas dubidas e incidencias poidan xurdir no
desenvolvemento deste proceso selectivo e en todo o non previsto nas bases, asi como para a
interpretacidn destas, e tomar os acordos necesarios para a boa orde e adecuado desenvolvemento
do proceso; e, todo isto, con pleno sometemento 4s previsions normativas aplicables ao respecto, e
con arranxo ao sentido e contido das propias bases.

PROGRAMA- ANEXO 1
1. O Termo municipal de Muxia. Lugares de interese, parroquias e lugares de poboacidn.
2. Nociodns basicas sobre seguridade e hixiene no traballo. Uso de equipamento de seguridade

3. Materiais, utiles e ferramentas utilizados na area de limpeza de espazos forestais. Uso e
mantemento de maquinaria de uso habitual. Sinalizacion viaria en traballos de desbroce de
cunetas.

4. Apertura e mantemento de camifios forestais: Rozar, aclarar, nivelar, etc.
5. Preparacion, uso e mantemento bdsico da desbrozadora e da motoserra

6. Identificacidn de distintos tipos de residuos, clasificacidn e reciclaxe.
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ANEXO Il: MODELO INSTANCIA

D/Dona con DNI
Enderezo cp
Localidade Teléfono de contacto
e-mail

Expdn: que figurando la lista de candidatos publicada no taboleiro electrénico do Concello de Muxia
e tendo cofiecemento da apertura do prazo de presentacidn de instancias da para a provision, en
réxime de laboral temporal, de 1 posto Pedn forestal, DECLARO:

- Que son certos os datos obrantes nela.

- Que tefio cofilecemento e acepto na sua totalidade o contido das bases que regulan este pro-
ceso selectivo.

- Que cumpro coa totalidade dos requisitos tanto xerais como especificos establecidos.

- Ser desempregado/a inscrito no Servizo Publico de Emprego de Galicia como demandante
non ocupado e estar dispoiiible para o emprego.

- Non ter sido contratado/a por un periodo igual ou superior a nove meses con cargo as axudas
concedidas no ano 2023 pola Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion (anteriormente
denominada Conselleria de Emprego e Igualdade) no dmbito de colaboracién coas entidades
locais e coas entidades sen dnimo de lucro, en materia de politicas activas de emprego, para
a contratacion de persoas traballadoras desempregadas

E efectuando pola presente Declaracion responsable da exactitude e veracidade da achego copia da
documentacidn que se aporta xunto a presente:
1 Copia do DNI, pasaporte ou documento de identidade correspondente ao Estado de
procedencia

2 Copia da acreditacidn de cofilecemento de lingua galega para exencion de realizacién de
proba de galego (CELGA ou equivalente)

3 Documentos que serven de proba para a xustificacion dos méritos que se alegan para sua
valoracion.

Por todo o exposto SOLICITA:
Sexa admitida esta Instancia para participar no proceso selectivo para a provisién en réxime

laboral temporal do posto de pedn forestal subvencionado pola Conselleria de Emprego,
Comercio e Emigracion
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Proteccion de datos

De acordo co establecido pola normativa vixente en materia de proteccion de datos, informamoslle de que o Responsable de Tratamento dos
seus datos persoais é o CONCELLO DE MUXIA, con direccion RUA REAL, 35, 15124 - MUXIA (A CORUNA); correo@muxia.es.

Finalidade do tratamento: Os datos serdn utilizados para prestarlle o servizo solicitado na presente instancia.

O feito de que non nos facilite parte da informacidn solicitada podera supofier a imposibilidade de prestarlle o servizo solicitado.

Prazo de conservacion: Os datos facilitados conservaranse durante o tempo necesario para poder atender a sua solicitude, asi como para dar
cumprimento legal &s xestions administrativas derivadas da prestacién do servizo e sempre que se vexa cumprido o prazo de prescricion de
posibles responsabilidades derivadas do tratamento.

Lexitimacion: Este tratamento de datos persoais esta lexitimado polo consentimento que nos outorga ao realizar a solicitude de prestacion do
servizo.

Destinatarios de cesiéns: CONCELLO DE MUXIA non cedera os seus datos de caracter persoal.

Dereitos: Ten vostede dereito a acceder, rectificar ou suprimir os datos erréneos, solicitar a limitacién do tratamento dos seus datos asi como
opofierse ou retirar o consentimento en calquera momento e solicitar a portabilidade dos mesmos.

O Concello de Muxia dispdn de formularios especificos para facilitarlle o exercicio dos seus dereitos. Pode presentar a stia propia solicitude ou
solicitar os nosos formularios, nas nosas instalacions ou por correo electrénico en correo@muxia.es, sempre acompafiados dunha copia do
seu DNI para acreditar a sUa identidade.

Muxia, a de de 2024

Asdo.:

SR. ALCALDE PRESIDENTE DO CONCELLO DE MUXIA.
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